WOIT GMINY
oA BDOBREYN  ZARZADZENIE NR 24/2026 WOITA GMINY Golub-Dobrzyn

Z dnia 30 kwietnia 2026 1.

w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Gminy Golub-Dobrzyn

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. 22025 r. poz. 1153 ze zm.), w zwigzku z art. 16b oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 1. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm.), zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Przystgpuje si¢ do opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Golub-Dobrzyn, zwanej dalej ,,Strategig”.

§ 2. 1. Powoluje si¢ Zesp6t ds. opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Gminy Golub-Dobrzyn, zwany dalej ,,Zespolem”.

2. Skiad osobowy Zespotu okresla Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie diagnozy sytuacji spotecznej w Gminie Golub-Dobrzyn;

2) identyfikacja gléwnych probleméw spotecznych i ich przyczyn;

3) opracowanie projektu Strategii, w tym okre$lenie wizji, misji, celéw strategicznych i
operacyjnych;

4) opracowanie propozycji dziatan oraz wskaznikow realizacji Strategii;

5) przygotowanie projektu Strategii do konsultacji spotecznych oraz opracowanie jej wersji
koncowej.

2. Szczegblowy plan pracy ustala Zespol.

3. Koordynator Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu inne osoby posiadajace
wiedze lub dos§wiadczenie w zakresie objetym Strategia.

§ 4. 1. Koordynacje¢ prac nad opracowaniem Strategii powierza si¢ Centrum ushug Spotecznych w
Gminie Golub-Dobrzyn.

2. Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Golub-Dobrzyh zapewnia obstuge administracyjno-
finansowa Zespotu.

§ 5. Harmonogram prac nad opracowaniem Strategii okresla Zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Spolecznych w Gminie
Golub-Dobrzyn

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. .
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Zalacznik nr 1 do zarzgdzenia nr 24/2026
Wojta Gminy Golub-Dobrzynh z dnia 30.04.2026

Sklad Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy
Golub-Dobrzyn:

1
2)
3)

4)

3)

6)
7
8)
9)

Anna Migtka - koordynator zespotu — Dyrektor Centrum Ushlug Spotecznych w Gminie
Golub-Dobrzyn

Iwona Welc - zastepca koordynatora zespohu - przedstawiciel Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Golub-Dobrzyfi

Wioletta Szymanska - czlonek - przedstawiciel Urzgdu Gminy w Golubiu-Dobrzyniu
kierownik Referatu Biura Rozwoju

Tomasz Stefanski - cztonek - przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Golubiu

-Dobrzyniu oraz Przewodniczacy Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych w Gminie Golub-Dobrzyn

Danuta Malecka - czlonek - przedstawiciel Urzedu Gminy w Golubiu-Dobrzyniu
Kierownik Referatu Biura ds. Spotecznych

Patryk Skorski - czlonek, przedstawiciel Urzedu Gminy w Golubiu-Dobrzyniu

Szymon Jankowski — czlonek, przedstawiciel Urzedu Gminy w Golubiu-Dobrzyniu

Tomasz Paprocki -cztonek Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolenego w Ostrowitym
Ewa Chmielewska — czlonek Prezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Skepsk i Okolic

10) Piotr Jaworski- czlonekpracownik Filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Galczewku
11) Aneta Hnatusz- czlonek, Przewodniczaca Komisji zdrowia, oéwiaty, kultury, spraw

socjalnych, turystyki i rekreacji: .

12) Agnieszka Malon- czlonek, kierownik Gminnego Zespét Ekonomiczno-

Administracyjnego Szkét i Przedszkoli (GZEASIP)




Harmonogram prac
nad opracowaniem
Strategii
Rozwiazywania
Probleméw
Spolecznych Gminy
Golub-Dobrzyn.

1

2

Etap prac

Organizacja prac
Diagnoza sytuacji
spoleczne;j

Analiza strategiczna

Opracowanie zalozen
Strategii

Opracowanie dziafaf i
wskaznikow

Konsultacje spoteczne
projektu Strategii
Opracowanie ostatecznej
wersji dokumentu

Przyjecie Strategii

Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 24/2026

Zakres dzialan

ustalenie planu pracy
analiza danych
statystycznych, analiza
dokumentow
strategicznych i
programowych,
wykorzystanie
istniejacych diagnoz
probleméw spotecznych
bedacych w posiadaniu
gminy, pozyskanie
danych od instytucji oraz
przeprowadzenie ,
diagnozy uzupelniajacej
w wybranym obszarze
problemowym,
ankietowanie
mieszkancow
identyfikacja probleméw,
analiza SWOT

wizja, misja, cele
strategiczne i operacyjne
okreslenie zadan,
wskaznikow i Zrodet
finansowania
publikacja projektu,
zbieranie uwag
uwzglednienie uwag i
przygotowanie projektu
uchwaty

przedtozenie projektu
Radzie Gminy

Wojta Gminy Golub-Dobrzyti z dnia 30 kwietnia 2026r

Termin realizacji

kwiecien 2026
kwiecien/maj/czerwiec
/lipiec 2026

czerwiec/lipiec/sierpiefi
2026
sierpien/wrzesien 2026

wrzesien 2026

wrzesien/pazdziernik202
6
pazdziernik/listopad 2026

listopad/grudzien 2026




