Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia

Nr 8/2022 Wojta Gminy Golub-Dobrzyn z
dnia 24 stycznia 2022 r.

w sprawie pracy zdalnej w Urzedzie
Gminy Golub-Dobrzyn

Golub-Dobrzyf, .......ccvcvevreiiiiiiiiinnn, i

Referat/Biuro/Samodzielne stanowisko

Pan/Pani

(stanowisko)

POLECENIE PRACY ZDALNEJ

Na podstawie art. 3 ustawy z 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych, w zwiazku z zarzadzeniem Nr 8/2022 Wojta Gminy Golub-Dobrzyn z dnia
24 stycznia 2022 r. w sprawie pracy zdalnej w Urzgdzie Gminy Golub-Dobrzyn, polecam Panu/Pani pracg
zdalng, ktéra ma by¢ wykonywana poza siedziba Urzgdu pod adresem zamieszkania.

Wszystkie dotychczasowe obowigzki wynikajace z umowy o prace, poza osobistymi spotkaniami z klientami,
bedzie Pan/Pani realizowaé przez okresod .................. r.do.veveeiiiiiinnnn, r. zgodnie z ustalonym przez
bezposredniego przetozonego harmonogramem.

W tym okresie kontakt z pracodawca powinien odbywaé si¢ za pomocg $rodkéw porozumiewania si¢ na
odleglos¢, w szczegdlnosci poprzez rozmowy telefoniczne, e-maile.

W okresie $wiadczenia pracy zdalnej jest Pan/Pani zobowigzany(-a) do ewidencjonowania godzin
wykonywanej pracy i przekazania tej ewidencji pracodawcy niezwlocznie po zakoficzeniu kazdego miesigca.

(podpis pracodawcy)

Przyjmuje do wiadomosci polecenie pracy zdalnej.

(data i podpis pracownika)



