
ZARZĄDZENIE Nr 44/2022
WÓJTA GMINY

GOLUB-DOBRZYŃ
z dnia 4 lipca 2022 roku

w sprawie naboru wewnętrznego na stanowisko Kierownika Gminnego Zespołu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkół i Przedszkoli Gminy Golub-Dobrzyń

Na podstawie art. 20 w związku ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(t.j. Dz. U. z 2022, póz. 530) zarządzam co następuje:

§1.

Powołuję Komisję do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzędnicze Kierownika Gminnego Zespołu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół i Przedszkoli Gminy Golub-Dobrzyń
w Urzędzie Gminy Golub-Dobrzyń w składzie:

l. Przewodniczący - Krzysztof Pieczka - Zastępca Wójta Gminy Golub-Dobrzyń;
2. Członek - Iwona Górska - Skarbnik Gminy Golub-Dobrzyń
3. Członek - Tomasz Szablewski - Radca Prawny Gminy Golub-Dobrzyń

Nabór na stanowisko Kierownika Gminnego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół i Przedszkoli
Gminy Golub-Dobrzyń, zostanie przeprowadzony, z pośród kandydatów spełniających kryteria wskazane w
art. 20 ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych, będących pracownikami Urzędu Gminy w Golubiu-
Dobrzyniu.

l. W przypadku zgłoszenia wielu kandydatur, Komisja wskazana w § l przeprowadzi postępowanie
kwalifikacyjne obejmujące swym zakresem zagadnienia merytoryczne wymagane dla prawidłowego
wykonywania zadań na wskazanym stanowisku.

2. Komisja uprawniona jest do opracowania szczegółowej procedury postępowania kwalifikacyjnego.
3. Z postępowania o którym mowa w ust. 2, Komisja sporządzi protokół.
4. W przypadku zgłoszenia tylko jednej kandydatury, a kandydatira ta nie wzbudza wątpliwości co do

rzetelnego wykonywania zadań na wskazanym stanowisku, Komisja może poddać ocenie spehiienie
tylko przesłanek z art. 20 ust. l i 2 ustawy.

§3.

Wykonanie zarządzenia powierzam Zastępcy Wójta Gminy Golub-Dobrzyń.
§4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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